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24 августа 2015 года                                                                               342-к
О порядке поступления обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указов Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», от 21.07.2010 г. № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции, а также в связи с переименованием отдела организационной, правовой работы и кадров в отдел организационной работы, государственной службы и кадров на основании приказа руководителя Управления Роскомнадзора по Иркутской области от 22.05.2015 № 185-к «Об утверждении штатного расписания Управления Федеральной службы по надзору  в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по иркутской области», п р и к а з ы в а ю:
1.  Утвердить порядок поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области (далее – Управление), ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обращения гражданина, замещавшего в Управлении должность государственной службы, включенную в перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы (Приложение № 1).
2. Утвердить форму Заявления о даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора (Приложение № 2).
3. Утвердить порядок поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области (далее – Управление), ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, заявления государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (Приложение № 3).
4. Утвердить Форму заявления о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (Приложение № 4).
5. Утвердить Форму уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (Приложение № 5). 
6. Утвердить Форму уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов федерального государственного гражданского служащего (Приложение № 6).
7. Признать утратившим силу приказ Управления Роскомнадзора по Иркутской области  от  20.03.2015 г. № 086-к «О порядке поступления обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов».

8. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Заместитель руководителя 






А.И. Дроздов
Приложение № 1

к приказу Управления

Роскомнадзора по Иркутской области

от 24.08.2015 г. № 342-к
Порядок 
поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обращения гражданина, замещавшего в Управлении должность государственной службы, включенную в перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы
1. Порядок поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области (далее – Управление), ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обращения гражданина, замещавшего в Управлении должность государственной службы, включенную в перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы разработан во исполнение подпункта «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г. № 821.

2. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с государственной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности государственной службы, функции по государственному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).
3. Обращение, поступившее в Управление, регистрируется в установленном порядке в системе электронного документооборота и в течение рабочего дня передается председателю комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).

4. Председатель Комиссии при поступлении к нему обращения организует рассмотрение данного обращения Комиссией в соответствии с Положением о комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным Приказом Управления.
Приложение № 2 

к приказу Управления Роскомнадзора по Иркутской области

от 24.08.2015 г. № 342-к
Форма заявления
о даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора

	Заместителю руководителя Управления Роскомнадзора по Иркутской области _____________________________________
(Ф.И.О.)

	от __________________________________, 

(Ф.И.О)

проживающего по адресу: _____________________________________,

(адрес проживания, регистрация) _____________________________________

(контактный телефон)


Заявление

о даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора

             Я,______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещавший в Управлении Роскомнадзора по Иркутской области должность государственной гражданской службы _________________________________________________________________________________

(наименование должности)

в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2009 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности

________________________________________________________________________________

(наименование должности, которую гражданин планирует замещать)

в________________________________________________________________________________

(наименование коммерческой или некоммерческой организации, либо указать какие виды работ на условиях гражданско-правового договора в  коммерческой или некоммерческой организации будут осуществляться)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

В мои должностные обязанности будет входить:_________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________.

Прошу рассмотреть мое заявление на Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Иркутской области и урегулированию конфликта интересов и дать согласие 

на замещение должности __________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

«____»___________20___                                                          


  (подпись)


В случае невозможности по объективным причинам присутствовать на заседании комиссии гражданину необходимо указать этот факт в заявлении и обратиться с письменной просьбой о рассмотрении указанного вопроса без его участия.

Приложение № 3 
к приказу Управления Роскомнадзора по Иркутской области
от 24.08.2015 г. № 342-к
Порядок
поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, заявления государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Порядок поступления должностному лицу отдела организационной работы, государственной службы и кадров Управления Роскомнадзора по Иркутской области (далее – Управление), ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, заявления государственного служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - заявление) разработан во исполнение подпункта «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г. № 821.

2. Заявление подается государственным служащим Управления, который обязан представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, должностному лицу Управления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

3. Должностное лицо Управления, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в день поступления заявления регистрирует его в журнале регистрации входящей корреспонденции и передает его председателю комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).

4. Председатель Комиссии при поступлении к нему информации о поступившем заявлении организует рассмотрение заявления Комиссией в соответствии с Положением о комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным приказом Управления.
Приложение № 4 

к приказу Управления Роскомнадзора по Иркутской области

от 24.08.2015 г. № 342-к
Форма заявления

о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	Заместителю руководителя Управления Роскомнадзора по Иркутской области 

___________________________________

(Ф.И.О.)

	от _________________________________, 

(Ф.И.О)

замещающего должность  государственной гражданской службы: 

___________________________________,

(наименование должности)



Заявление

о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

             Я,______________________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещающий в Управлении Роскомнадзора по Иркутской области должность государственной гражданской службы 

_________________________________________________________________________________

(наименование должности и структурного подразделения)

не могу по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(указывается причина, по которой государственный служащий не может представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)

«____»___________20___   


  (подпись)
Приложение № 5 

к приказу Управления Роскомнадзора по Иркутской области

от 24.08.2015 г. № 342-к
Форма уведомления
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
Руководителю Управления Роскомнадзора по Иркутской области 

______________________________________
(Ф.И.О.)

от ____________________________________

(Ф.И.О)

______________________________________

Уведомление
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», я 

____________________________________________________________________________,  

(Ф.И.О.)

замещающий должность федеральной государственной гражданской службы 

_____________________________________________________________________________

уведомляю Вас о том, что  намерен (а) выполнять иную оплачиваемую работу 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять гражданский служащий - место работы, должность, должностные обязанности, предполагаемую дату начала выполнения соответствующей работы, срок, в течение которого будет осуществляться соответствующая деятельность, иное)

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.

При выполнении данной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».                                 

      ________________________      




________________________

         (дата)                                          




(подпись)

Приложение № 6 

к приказу Управления Роскомнадзора по Иркутской области

от 24.08.2015 г. № 342-к

Форма уведомления
о возникновении личной заинтересованности,

которая приводит или может привести к конфликту интересов

федерального государственного гражданского служащего 

Руководителю Управления Роскомнадзора 

по Иркутской области
__________________________________________
(Ф.И.О.)

от___________________________________
(Ф.И.О.)

__________________________________________
(наименование должности с указанием
__________________________________________

структурного подразделения службы, телефон)
Уведомление
о возникновении личной заинтересованности,

которая приводит или может привести к конфликту интересов

федерального государственного гражданского служащего 

В соответствии с пунктом 3 статьи 19 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе», статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» сообщаю, что:

1. _______________________________________________________________________________
(описание личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________________
(описание должностных обязанностей, на исполнение которых может негативно повлиять либо негативно влияет личная заинтересованность)

_________________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________________
(предложения по урегулированию конфликта интересов)

__________________________________________________________________________________

"__" _______________ 20__ г.



______________________________

(подпись, фамилии и инициалы)

